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Læseforståelse 2

Delprøve 2A: �Jobskifte

Delprøve 2B: �Danske firmaer tager  

samfundsmæssigt ansvar

Der er et teksthæfte og et opgavehæfte.

Læs først instruktionen i opgavehæftet.

• Hjælpemidler: Ingen

• Tid: 65 minutter
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Delprøve 2A – Jobskifte

2

Instruktion
•	 �Læs teksterne Internt jobskifte opfyldte karrieredrøm og Folk skifter job som aldrig før. 

Nedenfor er der syv spørgsmål til de to tekster. 

Til hvert spørgsmål er der angivet tre svarmuligheder: A, B og C.

•	 Sæt kryds ved det rigtige svar.

Der gives 2 point for hvert korrekt svar.

Spørgsmål til tekst 1

1. Hvilken af følgende årsager er der ifølge teksten til, at Trine Sundsvald besluttede sig for at skifte til 

sit nuværende job som projektleder? 

Sæt ét kryds.

   A. Hendes firma fandt ud af, at hun var god til at koordinere og tilbød hende jobbet.
   B. Hun havde tidligere fundet ud af, at hun var god til at organisere arbejdsprocesser.
   C. Hun ville gerne fortsætte med at arbejde i den afdeling, hvor hun allerede arbejdede.

2. Hvad var ifølge teksten den afgørende grund til, at Trine Sundsvald blev tilbudt et job som projektle-

der i sit firma?

Sæt ét kryds.

   A. Hun var den medarbejder i firmaet, der havde de bedste kvalifikationer til jobbet.
   B. Firmaet ville gerne have, at hun skulle skifte job til en anden afdeling.
   C. Firmaet ville gerne være sikker på at kunne beholde hende.

3. Hvilket af følgende udsagn er i overensstemmelse med det, Trine Sundsvald giver udtryk for om job-

bet som projektleder?

Sæt ét kryds.

   A. �Det er det helt rigtige for hende, fordi hun har mulighed for at udvikle nye faglige  

kompetencer.
   B. �Det er det helt rigtige for hende, fordi hun har mulighed for at arbejde sammen med nye  

kolleger.
   C. �Det er det helt rigtige for hende, fordi hun har mulighed for at arbejde med projekter i  

udlandet.
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Delprøve 2A – fortsat
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CPR-nummer

Spørgsmål til tekst 2

4. Hvad gives der i teksten udtryk for som en positiv konsekvens af den danske arbejdsmarkedsmodel?

Sæt ét kryds.

   A. Folk bliver ikke økonomisk dårligere stillet, hvis de bliver fyret.
   B. Det er generelt mere socialt accepteret at blive fyret i Danmark.
   C. Arbejdsgivere skal ikke følge nogen regler i forbindelse med fyringer.

5. Hvilket af følgende udsagn om den høje jobomsætning er i overensstemmelse med det, der gives 

udtryk for i teksten?

Sæt ét kryds.

   A. �Selvom det kan koste penge og tab af viden at udskifte medarbejdere, er den høje jobomsæt-

ning en fordel for hovedparten af de danske virksomheder. 
   B. �Jobomsætningen er højere i Danmark end i mange andre lande, fordi der er mange højt  

specialiserede medarbejdere i Danmark.
   C. �Den høje jobomsætning er en fordel for it-branchen og bygge- og anlægsbranchen, fordi det 

gør det nemmere for dem at skaffe højt specialiserede medarbejdere.

6. Hvilket af følgende udsagn om jobskift er i overensstemmelse med det, der gives udtryk for i teksten?

Sæt ét kryds.

   A. �Arbejdsgivere tilbyder flere korte midlertidige ansættelser end tidligere for at tiltrække de 

unge, der i dag skifter job oftere.
   B. �Størstedelen af de unge foretrækker en løsere tilknytning til arbejdsmarkedet, fordi de endnu 

ikke har forpligtelser i forhold til familie og bolig.
   C. I brancher med mangel på arbejdskraft er der flere medarbejdere, der selv vælger at skifte job.

7. Hvilket af følgende udsagn om ansatte i korte midlertidige ansættelser og ansatte i længerevarende 

fastansættelser gives der udtryk for i teksten?

Sæt ét kryds.

   A. Et flertal af de ansatte i korte midlertidige ansættelser ønsker en længerevarende fastansættelse.
   B. Det er ikke muligt for ansatte i korte midlertidige ansættelser at optjene dagpenge. 
   C. �Ansatte i korte midlertidige ansættelser og ansatte i længerevarende fastansættelser får ikke 

samme løn for samme arbejde. 

Bemærk: Delprøve 2B er på bagsiden!
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Delprøve 2B – Danske firmaer tager samfundsmæssigt ansvar
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Instruktion
•	 Læs teksten Danske firmaer tager samfundsmæssigt ansvar. 

Der er fjernet otte ord eller udtryk, og de otte huller er angivet med tallene 1-8. 

På dette opgaveark er der for hvert hul (1-8) angivet fire ord eller udtryk: A, B, C og D.

•	 Sæt kryds i opgavearket nedenfor ved det ord eller udtryk, der passer til hvert af hullerne i teksten. 

 

Der er et eksempel angivet som 0. 

Der gives 1 point for hvert korrekt svar.

A B C D

0 Imidlertid         X Med andre ord Hermed Ligeledes 

1 derimod eksempelvis derefter omvendt

2 spare på miljømærke advare mod afskaffe

3 udfordring pligt omkostning gevinst 

4 en forklaring på et problem for et resultat af et eksempel på

5 modsat alligevel dermed dog

6 imidlertid i stedet nemlig tværtimod

7 overskud af mangel på tilstrømning af masser af

8 forventninger til fordele ved tillid til uenighed om

 


